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EDITAL DE SELECAO DE COLABORADORES EXTERNOS PARA ATUACAO NO PROJETO DE
EXTENSAO

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS, por meio da
Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) e do Campus Itajubd, torna publico o presente edital para selegéo de
colaboradores externos para atuagdo no projeto de extensao “Estratégias para o Futuro: Inclusao Social e
Desenvolvimento Cognitivo através do Xadrez”, aprovado no ambito do Edital PROEX n° 12/2026 — Apoio a
Projetos de Esporte e Lazer.

1. DO OBJETIVO

1.1 Selecionar colaboradores externos para atuagéo no projeto de extensao “Estratégias para o Futuro:
Incluséo Social e Desenvolvimento Cognitivo através do Xadrez”.

1.2 A selegédo dos colaboradores externos justifica-se pela necessidade de profissionais com experiéncia
especifica em xadrez para atuagao técnica e pedagogica nas atividades do projeto.

2. DAS VAGAS
2.1 O presente edital ofertara 02 (duas) vagas para colaboradores externos.

2.2 As bolsas serao concedidas na modalidade “Colaborador Externo”, nos termos do Programa Institucional
de Bolsas do IFSULDEMINAS - PIBO.

2.3 O valor da bolsa sera de até R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais) mensais, correspondente ao
fracionamento proporcional da bolsa prevista para a modalidade “Colaborador Externo”, considerando a carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais, observado o disposto no Edital PROEX n° 12/2026.

2.4 A carga horaria sera de 20 (vinte) horas semanais.

2.5 As vagas seréo distribuidas da seguinte forma:

Vaga Carga Horaria Periodo




Colaborador Externo Até 20h 25/05/2026 a 10/07/2026
01 semanais 27/07/2026 a 09/10/2026
Colaborador Externo Até 20h 25/05/2026 a 10/07/2026
02 semanais 27/07/2026 a 09/10/2026

2.6 A atuacdo podera ocorrer em periodos distintos, conforme cronograma de execug¢éao do projeto.
2.7 O pagamento sera realizado conforme previsdo orgamentaria e plano de aplicagéo aprovado no projeto.

2.8 O pagamento das bolsas esta condicionado a disponibilidade orgamentaria, execugéo do projeto e
cumprimento das atividades previstas.

2.9 A concesséo da bolsa ndo caracteriza vinculo empregaticio, estagio ou qualquer relagéo de natureza
trabalhista entre o bolsista e o IFSULDEMINAS.

3. DOS REQUISITOS

| — Possuir experiéncia comprovada na pratica e/ou ensino de xadrez;

Il — Possuir experiéncia em condugéo de atividades educativas com criangas e adolescentes;

Il — Demonstrar didatica, organizacéo e capacidade de atuagdo em projetos sociais e educacionais;
IV — Possuir disponibilidade para cumprimento da carga horaria prevista;

V — Possuir conta bancaria em seu nome;

VI — Estar quite com obrigac¢des legais e administrativas aplicaveis.

4. DAS ATRIBUIGOES

| — Ministrar oficinas e treinamentos de xadrez;

Il — Conduzir atividades pedagdgicas conforme o planejamento do projeto;

IIl — Auxiliar na preparagao técnica dos estudantes para competi¢des institucionais;
IV — Participar das reunides de alinhamento da equipe;

V — Colaborar com a elaboragéo de materiais didaticos e relatorios;

VI — Cumprir integralmente o plano de trabalho estabelecido pela coordenagéo do projeto.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigbes serao realizadas no periodo de 12/05/2026 a 17/05/2026, por meio de formulario eletrénico
disponibilizado na pagina oficial do edital: https://forms.gle/BkQ2CvoPCnZAY3Xt9

5.2 No ato da inscri¢cdo, o candidato devera anexar:
| — Documento de identificagdo com foto;

Il — Documentos comprobatdrios de experiéncia em xadrez e/ou atividades pedagogicas, podendo ser
apresentados, entre outros:



o certificados de cursos;

o declaracdes de participacado em projetos;

e comprovantes de atuagdo como professor, monitor, treinador ou arbitro;

o certificados de participagdo em competicoes;

o declaracdes emitidas por instituicbes de ensino, clubes, associa¢des ou projetos sociais;

¢ registros de atuagdo em oficinas, treinamentos ou atividades educativas;

¢ links de videos, redes sociais profissionais, plataformas esportivas ou outros materiais que demonstrem
experiéncia compativel com as atividades do projeto.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A selegao sera realizada por comissao formalmente designada pela coordenagéo do projeto antes do inicio
da etapa de entrevistas.

6.2 O processo seletivo ocorrera em duas etapas:

Pontuacao
Etapa Critério . ¢
Maxima
Andlise Até 10 pontos por comprovante de experiéncia 50 pontos
curricular compativel com as atividades do projeto P
Entrevista Conforme critérios previstos no item 6.3 50 pontos

6.3 A entrevista tera pontuagdo maxima de 50 (cinquenta) pontos e avaliara os seguintes critérios:

Critério Pontuagao Maxima
Conhecimento e experiéncia em
10 pontos
xadrez
Experiéncia pedagdgica 10 pontos
Comunicagéo e didatica 10 pontos
Disponibilidade e comprometimento 10 pontos
Perfil para atuagéo social e
P ,9 10 pontos
educacional

6.4 Sera eliminado o candidato que:



| — ndo comparecer a entrevista;
Il — ndo apresentar a documentacao exigida;
11l — obtiver nota inferior a 60 pontos.

6.5. As entrevistas poderdo ser realizadas presencialmente no IFSULDEMINAS — Campus Itajuba ou de forma
remota, por meio da plataforma Google Meet, a critério da coordenagdo do projeto.

6.5.1. O local de realizagéo das entrevistas presenciais ou o link de acesso para as entrevistas remotas sera
divulgado juntamente com a convocagao dos candidatos para a etapa de entrevistas.

7. DA CLASSIFICAGAO
7.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da nota final.

7.2 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios:
| — maior nota na entrevista;

Il — maior nota na analise curricular;

Il = maior idade.

8. DO CANCELAMENTO DA BOLSA

8.1 A bolsa podera ser cancelada a qualquer tempo:

| — por desisténcia do bolsista;

Il — por solicitagdo da coordenagédo do projeto, mediante justificativa;
IIl — por descumprimento das atividades previstas;

IV — por ndo cumprimento da carga horaria;

V — por indisponibilidade orgamentaria;

VI — por descumprimento das regras previstas neste edital.

Paragrafo unico: Em caso de cancelamento, podera ser convocado candidato classificado em cadastro
reserva.

9. DO TERMO DE COMPROMISSO
9.1 Os candidatos selecionados deverao assinar Termo de Compromisso antes do inicio das atividades.

9.2 O inicio das atividades estara condicionado a assinatura do Termo de Compromisso e a regularizagao
documental do bolsista.

10. DO CRONOGRAMA

Etapa Data

Periodo de 12/05/2026 a 17/05/2026
inscricbes




Homologagéao das 18/05/2026
inscricoes

Datas e horario das 18/05/2026
entrevistas

Resultado parcial 20/05/2026

Interposigao de Até 21/05/2026 as 12h00 através de
recursos formulario eletrénico disponibilizado na
pagina oficial do edital:
https://forms.gle/uJh2SQaQ45FZa6589

Resultado final 22/05/2026

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS
11.1 A inscrigao implica na aceitagdo das condigdes previstas neste edital.
11.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela coordenagao do projeto e pela PROEX.

11.3 O presente edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Documento assinado eletronicamente por:
» Cleber Avila Barbosa, REITOR - CD1 - IFSULDEMINAS, em 11/05/2026 15:34:18.
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